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RESUMO

O objetivo desta pesquisa foi o de analisar como se deu o fenémeno do Colonialismo no Estado
do Amazonas, e como ele se reflete nas politicas trabalhistas indigenas da contemporaneidade.
A metodologia utilizada foi a do método dedutivo, quanto aos meios a pesquisa foi bibliografica
e quanto aos fins, qualitativa. A conclusdo a que se chegou foi a de que € necessario buscar o
entendimento das raizes da escravidao colonialista para o fortalecimento do combate a
escravidao contemporanea, uma vez que a legislagdo que rechaca o trabalho escravo nédo é o
suficiente para o abolir, pois ndo se trata apenas de um problema meramente juridico.

Palavras-Chave: Amazonas. Colonialismo. Escravidao. Indigenas. trabalho escravo.
ABSTRACT

The objective of this research was to analyze how the phenomenon of Colonialism took place in
the State of Amazonas, and how it is reflected in contemporary indigenous labor policies.The
methodology used was the deductive method, as for the means the research was bibliographic
and as for the purposes, qualitative.The conclusion reached was that it is necessary to seek an
understanding of the roots of colonialist slavery in order to strengthen the fight against
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contemporary slavery, since the legislation that rejects slave labor is not enough to abolish it, as
it is notit is just a purely legal problem.

Key words: Amazon. Colonialism. Slavery. Indigenous. Slavery.

RESUMEN

El objetivo de esta investigacion fue analizar como se produjo el fenémeno del Colonialismo en
el Estado de Amazonas, y como se refleja en las politicas laborales indigenas contemporaneas.
La metodologia utilizada fue el método deductivo, en cuanto a los medios la investigaciéon fue
bibliografica y en cuanto a los propdsitos, cualitativa. La conclusién a la que se lleg6 fue que es
necesario buscar una comprensién de las raices de la esclavitud colonialista para fortalecer la
lucha contra la esclavitud contemporanea, ya que una legislacion que rechaza el trabajo esclavo
no es suficiente para abolirlo, ya que no es solo un problema puramente legal.

Palabras clave: Amazonas. Colonialismo. Esclavitud. Indigena. trabajo esclavo.

1. INTRODUCAO

A etimologia da palavra "trabalho" tem origem do latim tripalium, o que
significa fadiga ou instrumento que causa dor. Na idade média o termo possuia
énfase na descricdo do objeto de tortura inquisitorial considerado substituto da
cruz de madeira da Era Cristd. Desse modo, o trabalho é verificado como um
castigo imposto aos individuos ou método de puni¢cdo aos pecados por estes
realizados.

Entretanto, ao longo do tempo desenvolveram-se diferentes acepcdes
para a palavra. Na era romana, esta passa a descrever o objeto pelo qual
agueles que nao poderiam usufruir do 6cio, logo ndo eram considerados
cidadaos, realizavam suas atividades agricolas. Em sua obra “O que é
Trabalho?” Suzana Albornoz descreve o utensilio como um instrumento
construido através de trés paus agucados, sendo estes algumas vezes munidos
de pontas de ferro, nas quais agricultores bateriam o trigo, as espigas de milho,
ou outros alimentos com o objetivo de rasga-los, tritura-los ou esfiapa-los.

A construcéo da ideia de trabalho caracterizada na modernidade inicia no
periodo do Renascimento, o labor transfigura-se de uma atividade penosa, como
sacrificio, para um meio de liberdade e crescimento dos individuos. Dessa forma,
a atividade laboral proporciona aos cidadaos condi¢des suficientes para alcancar
sua autodeterminacao, ndo mais dependendo de terceiros de modo direto como
na antiguidade.

Pode-se compreender, portanto, que a categoria mencionada nao esta

https://www.derechoycambiosocial.com/ | ISSN: 2224-4131 | D.L.: 2005-5822 2
N.° 71, ENE-MAR 2023| DOI: 10.5281/zenod0.10439447



DA SUBSISTENCIA A RESISTENQIA: O TRABALHO ESCRAVO DOS POVOS INDIGENAS NA REGIAO
AMAZONICA SOB A PERSPECTIVA COLONIAL

alheia ao contexto no qual os individuos estdo inseridos. As diversas vertentes
econdmicas, politicas, e sociais proporcionam experiéncias distintas na esfera
trabalhista.

O surgimento da Revolug¢ado Industrial coloca énfase na “racionalizagéo”,
na produgdo em massa, demonstra a proximidade entre bens e qualidade de
vida. O poder como a hierarquia demonstrada no passado, agora esta
relacionado a aquisicdo propiciada pelo tipo de trabalho desenvolvido.

Apesar disso, a evolugéo (utilizada como conceito de mudanca e nao de
melhora) desenvolvida ao longo de décadas, ndo afasta que o conceito de
trabalho ainda seja vivenciado como castigo e punicdo para determinados
grupos, a citar os povos tradicionais no Estado do Amazonas.

Assim, 0 objetivo desta é pesquisa € o de analisar como se deu o
fendbmeno do Colonialismo no Estado do Amazonas, e como ele se reflete nas
politicas trabalhistas indigenas da contemporaneidade. A problematica em
questao é: de que forma se pode garantir aos povos indigenas trabalho digno
diante do processo historico de negligéncias aos direitos fundamentais destes
povos? A pesquisa se justifica tendo em vista que, mesmo diante de toda a
legislacdo protetiva e de a constituicdo Federal garantir dignidade e trabalho
digno, percebe-se que a escravidao persiste nos dias de hoje, em especial nas
comunidades indigenas, e essa escravidao é promovida pelos ndo indigena.

A metodologia que se utilizar4 nesta pesquisa € a do método dedutivo.
Quanto aos meios a pesquisa sera bibliografica com uso da doutrina, legislacdo
e jurisprudéncia; quanto aos fins a pesquisa sera qualitativa pois ndo analisara

percentis ou quantidades.

OBJETIVOS: objetivo desta é pesquisa € o de analisar como se deu o fenbmeno
do Colonialismo no Estado do Amazonas, e como ele se reflete nas politicas
trabalhistas indigenas da contemporaneidade.

METODOLOGIA:A metodologia que se utilizar4 nesta pesquisa é a do método
dedutivo. Quanto aos meios a pesquisa sera bibliografica com uso da doutrina,
legislacéo e jurisprudéncia; quanto aos fins a pesquisa sera qualitativa pois ndo

analisara percentis ou quantidades.
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PROBLEMA: A problematica em questdo é: de que forma se pode garantir aos
povos indigenas trabalho digno diante do processo historico de negligéncias aos

direitos fundamentais destes povos?

DO “TRIPALIUM” ANALOGO A ESCRAVIDAO

A concepcao do termo trabalho esté atrelada ao contexto social e historico
vivenciado dentro de certo grupo de individuos, os quais estdo conectados por
guestdes financeiras, territoriais, culturais ou propriamente laborais. Segundo
Ribeiro e Leda (2005):

Constata-se, portanto, que o trabalho apresenta duas perspectivas
distintas. A primeira referente a um carater negativo; e a segunda a uma
dimensdo positiva. Em alguns momentos representa castigo divino,
punicao, fardo, incOmodo, carga, algo esgotante para quem o realiza. Em
outros, espaco de criacdo, realizacao, crescimento pessoal, possibilidade
de o homem construir a si mesmo e marcar sua existéncia no mundo
(Leda, 2005).

Entretanto, o termo Sclavusfaz mencao a ideia de que uma pessoa é
propriedade de outra, podendo ser traduzida também como “muitas pessoas de
uma etnia capturada”. A escraviddo foi a estrutura basilar do chamado
colonialismo, um sistema pautado na dominacao politica, econémica e social que
marcou a regido amazonica, territrio composto por povos que trabalhavam
unicamente em prol de sua subsisténcia.

Desse modo, compreende-se o trabalho escravo como uma via de “méo
unica”, servigo ou ato prestado sem o recebimento de valor econédmico ou outro
tipo de recompensa, o que fere direitos e deveres amparados pela Constituicéo
Federal brasileira, pela Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT), e pelos
principios basilares do ramo do Direito do Trabalho, como a irrenunciabilidade
de direito. Nesse sentido, Cambi (2009) esclarece que:

Os direitos fundamentais sociais, para serem efetivados, dependem de
politicas publicas. No campo desses direitos, a efetividade ndo se
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apresenta como condic¢éo ulterior do direito, mas antes corno condi¢éo de
existéncia do proprio direito. Nao basta, pois, o reconhecimento formal
dos direitos fundamentais; imprescindivel existir meios para concretiza-
los. Os direitos fundamentais (sociais) sao realizados a partir de um
conjunto de atividades — denominado de politicas publicas — que devem
ser realizados pela Administracdo Publica, para que os fins previstos na
Constituicdo sejam cumpridos (Cambi, 2009).

N&o apenas isto menciona o Cédigo Penal brasileiro, em seu artigo 149:
‘quer submetendo-o a trabalhos forcados ou a jornada excessiva, quer
sujeitando-o a condi¢cdes degradantes de trabalho, quer restringindo, por
qualquer meio, sua locomocao em razéo de divida contraida com o empregador
ou preposto”.

Seguindo este pensamento, a Convencdo n° 29 da Organizacao
Internacional do Trabalho, expande o conceito ao mencionar o trabalho escravo
como a “simples” exigéncia de servigo de um individuo sob ameaga de qualquer
penalidade e para o qual ele ndo se ofereceu de espontanea vontade.

Desse modo, o trabalho escravo, assim como o termo anteriormente
explicitado, esta inserido no contexto em que os individuos estdo inseridos,
sendo fruto da realidade vivenciada rotineiramente, e sob a influéncia da

construcao histérica colonial. Nesse sentido, segundo Castro (2018):

O trabalho escravo € um fendmeno social complexo, multivariado e
inserido em um contexto social que possui suas proprias dinamicas
internas. Trata-se de um contexto econémico e social especifico, propicio
a sustentacdo de uma estrutura de contratacdo e comercializacdo do
aliciamento dos trabalhadores bracais, potenciais vitimas dessa industria,
como se refere Sakamoto (2007). Os aliciados, de acordo com os dados
demograficos disponiveis, possuem um perfil bem definido, envolvendo
baixos niveis de instrucdo, baixa renda familiar, desemprego e fome
(Castro, 2018).

E de se destacar que, corroborando a fala de Castro, que a
responsabilidade pelo dano causado a esses cidadaos nédo € atribuida apenas a
agentes econdémicos e particulares, por meio da Convencéao n° 29. Mas, o Estado
também deve ser responsabilizado pela imposicdo do trabalho analogo a

escravidao em seu territorio.
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SUBSISTENCIA: O INiCIO DA ESCRAVIDAO NO ESTADO DO AMAZONAS E
O COLONIALISMO

O primeiro século do processo de coloniza¢cdo demonstra a auséncia do
reconhecimento legal dos direitos indigenas, resultado do desejo dos
portugueses de imposi¢ao da sua proépria cultura ao “novo” territdrio. Nesse
sentido, o historiador Caio Prado, em seu livro Formagdo do Brasil
Contemporaneo (1942), afirmou que a razéo de existir do Brasil foi a expansao
comercial europeiado século XV, periodo no qual o trabalho escravo indigena
surgiu como uma alternativa aos colonizadores que possuiam terras e
demandavam mao de obra. Os povos tradicionais, diferentemente dos povos
africanos, eram especializados no trabalho (manuseio laboral em lavouras e
coleta das “drogas do sertdo”) e excelentes conhecedores das terras
amazonicas.

Atualmente, situacdes analogas a escravidao estdo criminalizadas a partir
do art.149 da Lei de 10.803, de 11 de dezembro de 2003, porém, pode-se afirmar
que no periodo das Guerras Justas, jA era possivel observar uma suposta
tentativa de protecédo aos povos indigenas, como demonstrado na “Lei sobre a
Liberdade dos Gentios”, de 1570, pela qual se estabelece os fundamentos da
politica indigenista portuguesa

Assim, o recrutamento de escravos envolveu, principalmente, povos do
interior da Amazénia, através de alguns métodos como os “resgates”, uma troca
de mercadorias europeias por prisioneiros indigenas de aldeias; os “escravos de
guerra” trazidos pelos colonizadores nas ocasifes das guerras justas; ou ainda,
segundo a professora Camila Dias Loureiro (2019) o “apresamento/correria’,
onde se ateava fogo as comunidades e capturava o0s sobreviventes.

Logo, com a intensificacdo da demanda de cativos, surgiu em 1686 o
“‘Regimento das Missdes”, o primeiro “regulamento trabalhista” que organizou a
rede de escravos no interior dos sertdes do rio Amazonas, com medidas que
pretendiam transformar os povos tradicionais numa populagéo economicamente
funcional, por meio do controle do seu trabalho, da sua mobilidade e das suas
praticas comerciais.

J4 na segunda metade do século XVII, mesmo com a introducdo

continuada de escravos africanos no territério, o trabalho forgado indigena néo
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cessou. O “Diretério dos indios”, de 1757, deu continuidade a ideia, postulando
que “entre todos os ramos de negdcio de que se constitui o comércio deste
Estado, nenhum é mais importante ou mais util do que o do Sertdo”, explicitando
que, mesmo livres, 0s povos originarios ndo estdo isentos do trabalho

obrigatério.

RESISTENCIA: A ESCRAVIDAO, AS NOVAS POLITICAS TRABALHISTASE AS
PROBLEMATICAS CAUSADAS

A partir do século XIX, a regido amazoénica adotou uma nova politica de
submissao, nitidamente influenciados pela libertacdo dos escravos negros. A Lei
n° 2 de 25 de 1838 formulada na provincia do Para, agora expde uma nova
forma de recrutamento coercitivo pelo qual o Estado realiza a distribuicdo de
mao-de-obra de acordo com os interesses das obras publicas e particulares,
nomeando os escravos indigenas como: Corpo de Trabalhadores.

Posteriormente, a propria Constituicdo Federal de 1988, estabelece

normativas sobre as condi¢gfes dignas do trabalho humano, evidencia:

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolavel
dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado
Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania;

lll - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (gn)

Frisa-se, portanto, que a qualidade de trabalho é ponto fundamental para
0 exercicio de uma sociedade democratica. Assim como, peca chave para que
0s povos indigenas fortalecam suas reivindicagbes e modo de vida. Nesse

sentido, ressalta a Constituicao federal brasileira:

Art. 129 (...) omisis,

V - Estado Democrético, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o
desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma
sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia
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social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solucao
pacifica das controvérsias (CF/88).

Desse modo, apesar da existéncia de legislacbes que abordam e
criminalizam situagbes analogas a escraviddo, sendo a liberdade direito
fundamental expresso na Constituicdo, € mesmo com o lapso temporal desde a
chegada dos portugueses ao Brasil, casos de exploracao dos povos tradicionais

sao resultado de uma construcéo juridico- historica.

DO CICLO DA ESCRAVIDAO INDIGENA CONTEMPORANEA

Segundo pesquisa da agéncia de noticias sobre conservacédo e ciéncia
ambiental Mongabay, juntamente com o DETRAE (Divisdo de Fiscalizacéo para
a Erradicacdo para Erradicacdo do Trabalho Escravo) de 2022, pelo menos
1.640 indigenas foram resgatados de trabalhos analogos a escravidao no Brasil
desde 2004. Especificamente na regido Amazonica, na atualidade, o processo
de escravidao se da majoritariamente na area do garimpo ilegal e na exploracao
sexual de meninas indigenas. Ainda, de acordo com levantamento de dados da
Hutukara Associacdo Yanomami, 2022, os povos trabalhadores exercem suas
atividades de forma insalubre, sem a possibilidade de se alimentarem ou ao
menos trocarem suas roupas.

O trabalho analogo a escravidao vivenciado pelos povos tradicionais
segue o ciclo comum contemporaneo, pautado principalmente na ideia colonial
de que estes povos seriam subalternos, e por isso, candidatos perfeitos para
exercerem atividades laborais maléficas.

De acordo com a Escola Nacional de Saude Publica Sergio Arouca
(CESTEH), o trabalho analogo a escraviddo atinge principalmente individuos que
vivenciam a vulnerabilidade socio-econ6mica. Visto que, impulsionados pela
necessidade de alimentos, moradia, e manutencdo da familia, aceitam
facilmente propostas maliciosas de trabalho.

Tais propostas que ferem os direitos humanos, e basilares trabalhistas,
sdo realizadas pelos intitulados GATOS, caracterizados pela Organizacéo
Internacional do Trabalho (OIT) como aliciadores, ou pessoas que atraem 0S

trabalhadores com promessas falaciosas e supostos salarios fartos. Estes.
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Portanto, sdo responsaveis por realizar o intermédio entre os empregadores e
0S novos empregados.

Desta forma, a necessidade de emprego faz com que 0s povos
tradicionais caiam nas propostas realizadas pelo funcionéario. A partir de entéo,
todas as atividades para se iniciar o labor, como passagens de Onibus, roupas
basicas para praticar o servico, alimento, local para dormir, somam uma divida
futura para o trabalhador, a qual nunca sera satisfeita.

Ao chegar ao local de trabalho apresentado pelo funcionario no momento
inicial, o trabalhador se depara com a insalubridade, auséncia de atendimento
meédico, alimentacdo escassa, e com a falta de agua potavel. A jornada de
trabalho é pautada pela violéncia fisica, sem horarios estipulados para o
encerramento, ou qualquer outro direito fundamental trabalhista.

Para que o trabalhador néo fuja do local, os empregadores retém todos
0s seus documentos, juntamente com as novas dividas adquiridas pelo agora
escravo. Em situacdes de fuga os trabalhadores devem procurar os respectivos
orgados governamentais para a aquisicdo do salério devido e indenizagéo pelos
danos sofridos pelo rompimento de seus direitos.

Entretanto, ao retornar para a comunidade que vivera, 0S povos
tradicionais deparam-se com a mesma realidade de baixas oportunidades
anteriormente vivenciadas, fator que contribui para o retorno do ciclo de
aliciamento. Ou seja, uma nova tentativa para aquisicdo de um trabalho digno,
acrescido de boas condictes e satisfatorio salario, que resulta na esperanca da
veracidade da proposta dos GATOS e o recomeco do pesadelo da escravidao

contemporanea. Nesse sentido, destaca Castro (2018):

As estratégias de divulgacdo das agcbes de combate ao trabalho escravo séo
elementos centrais, pois permitem angariar apoio publico e legitima-las,
aumentando em principio a efetividade das iniciativas empreendidas por
organizacdes ndo governamentais e por agéncias publicas (Castro, 2018).

Apesar das leis e intervencbes de combate ao trabalho em condicao
analoga a escraviddo, dados coletados pela Organizacédo Internacional do
Trabalho (OIT), de 2019, estimam que 40 milhdes de pessoas sdo submetidas a
regimes de trabalho forgado no mundo. De acordo com Miraglia (2015), o Brasil

convive, hoje em dia, com cerca de 40 mil individuos sujeitos ao trabalho em
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condicao anéloga ao de escravo.

Desse modo, para a possivel reducdo do trabalho analogo a escravidédo
encontram-se medidas como a prevencao, a assisténcia e a represséo. O acesso
a educacéao, informacéo, associativismo, geracao de renda e a terra rompe com
a vulnerabilidade socioeconémica comum no Estado do Amazonas. Assim como,
a assisténcia aos indigenas que foram escravizados a partir do alojamento das

vitimas, do pagamento de direitos e a qualificacéao profissional.

DOS POVOS TRADICIONAIS: INTERSECCIONALIDADE E ESCRAVIDAO

Pode-se compreender, também, que os povos tradicionais estéo inseridos
num contexto interseccional. Isto porque, vivenciam fatores sociais que lhes
“‘definem”, marcadores sociais como: cor, raca, etnia e classe econémica.

Dessa forma, a insercao colonial vivenciada é fator contribuinte para a
construcdo desses povos como inferiores. Os quais seriam merecedores de
trabalhos indignos, excluidos da sociedade, ndo devendo sequer serem
recompensados pelo uso do seu tempo, méo de obra e esforgo. E dentro deste

contexto Grenshaw (2002) destaca que:

A interseccionalidade é uma conceituacdo do problema que busca
capturar as consequéncias estruturais e dinamicas da interacdo entre dois
ou mais eixos de subordinacéo. Ela trata especificamente da forma pela
gual o racismo, o patriarcalismo, a opressdo de classe e outros sistemas
discriminatérios criam desigualdades basicas que estruturam as posicoes
relativas de mulheres, racgas, etnias, classes e outras (Grenshaw, 2002).

No Estado do Amazonas essa constru¢do dos povos tradicionais possui
visibilidade até mesmo no quesito educacional. Visto que, 0s povos salesianos
ao chegarem na regido capturavam a populagéo originaria para participarem das
escolas com moldes tradicionais, brancos e colonizadores, deixando explicito o
embate entre dominante versus dominados, que possui vinculo claro com o
futuro trabalhista oprimido das criancas indigenas.

A opresséo colonial no Estado do Amazonas fica ainda mais clara ao
analisar-se 0 mito de que 0s povos originarios seriam pregui¢cosos pela simples

demonstracao contraria ao descumprir ordens de trabalho vindas de individuos
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qgue ndo conheciam as cosmologias, tradi¢des e rituais ja existentes no periodo

da “descoberta” da nova terra, como destaca Fraser (1995).

A acumulagéo dessas desvantagens historicas e sociais que se integram
a partir da raca e do género delineiam o binbmio adscricao (caracteristicas
naturais herdadas) e aquisicdo (caracteristicas conquistadas pelos
individuos a partir de sua insercdo social). Os problemas advindos dai
constituem problemas tanto de reconhecimento quanto de redistribuicdo
da justica social (Fraser, 1995).

Segundo Foucult (1987) “Assim, a primeira atividade trabalhista formal
dos povos indigenas, como a conhecida na contemporaneidade teve carater
missionario e colonizador, de tal modo que o labor fora um mecanismo para p6r
em prética o poder disciplinar, utilizado como uma relacdo de fiscalizagéo,
definida e regulada”.

Pode-se concluir ainda que, o que explica a visdo preconceituosa acerca
da economia indigena é sua abordagem a partir de um prisma completamente
alheio a visdo indigena. O antropdlogo Marshall Sahlins traz o entendimento de
gue em uma sociedade ndo capitalista, que ndo se paute por um crescimento
ininterrupto das ‘necessidades’ humanas, existe “‘uma concepcdo Zen da
riqueza, partindo de premissas diferentes das que os europeus tinham”, que sao:
“necessidades materiais humanas finitas e poucas, € meios técnicos invariaveis
mas, no conjunto, adequados”.

Ou seja, os povos tradicionais trabalhavam unicamente em prol da sua
subsisténcia, vivenciando a concepgao “zen” da riqueza, sem anseio material
oriundos do sistema econdmico do colonizador. Portanto, a escravidao indigena
€ uma construcdo historia influenciada pela imposicdo da supremacia
colonizadora entre 0s povos.

Essa construgdo do trabalho impulsiona os povos tradicionais a um
processo de marginalizagcéo, subalternizacdo e abandono de identidade. Ato
este que rompe com todos com principios fundamentais do direito do trabalho, a
citar: irredutibilidade salarial, norma mais favoravel, primazia da realidade,
irrenunciabilidade dos direitos trabalhistas e continuidade da relagcdo de

emprego.
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DO DIFICIL ACESSO AOS LOCAIS DE ESCRAVIDAO INDIGENA NA
AMAZONIA

Como alternativa ao combate a escraviddo indigena no Estado do
Amazonas, portanto, verifica-se a adogéo de Politicas Incentivadoras Fiscais.
Empresas, ou o6rgdos comprometidos em fornecer um ambiente laboral
democratico com os devidos direitos que os trabalhadores possuem: salario
minimo, férias, seguro desemprego, adicional de insalubridade, periculosidade,
entre outros. Situacdes analogas a escraviddo em sua maioria fere todos os
direitos trabalhistas dos povos tradicionais, isso porque nao sao oferecidos
recursos suficientes para a manutencao do minimo existencial.

Nesse sentido, a Consolidacdo das Leis Trabalhistas demonstra:

Art. 76 - Salario minimo € a contraprestacdo minima devida e paga
diretamente pelo empregador a todo trabalhador, inclusive ao trabalhador
rural, sem distincdo de sexo, por dia normal de servico, e capaz de
satisfazer, em determinada época e regido do Pais.

Miraglia (2015), pontua que “as situagdes de escravidao contemporanea, em
sua maioria, concentram vitimas no meio rural, principalmente nas atividades de
agricultura, desmatamento e extrativismo”.

Nesse sentido, cabe mencionar a dificuldade do acesso de areas nas quais
essas praticas inconstitucionais e colonizadoras séo realizadas. N&do héa
possibilidade de fiscalizagcdo em regides “desconhecidas”, nem o resgate dos
trabalhadores que ndo possuem nome, nem documentos. Ainda, através da busca
por dados atualizados da escraviddo de povos tradicionais na Amazénia, observa-
se um vazio existencial. O discurso similar aos dos colonizadores quando chegaram
as Indias, agora é utilizado para esconder e dificultar a atividade do Estado na
fiscalizagao da insalubridade e periculosidade vivenciada pelos povos tradicionais.

No ano de 2022 o Ministério Publico do Trabalho (MPT) através do chamado
Radar SIT (Sistema de Inspecédo do Trabalho) listou empresas que possuiam
funcionarios em situacdes analogas a escraviddo. Porém, a pesquisa nao efetua o

levantamento de dados na regido amazonica.
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Entretanto, o0 mapeamento em terras indigenas proximas a regiao da Bacia
do Tapajé no Estado do Para permite certa esperanca na futura fiscalizacdo e
imposicao de leis de maneira mais rigida no Amazonas.

Portanto, pode-se observar que os povos tradicionais desde o periodo
colonial vém sofrendo com a baixa efetividade das leis. As constantes violacdes dos
seus direitos na seara trabalhista oprimem o desenvolvimento cultural e econémico
desses povos, assim como impedem ideias modernas como a possibilidade de
progresséo de carreira e desenvolvimento do trabalhador dentro da empresa, ou
orgdo que trabalhe. Ndo h4 de se pensar em evolucdo hierdrquica dentro do
ambiente de trabalho quando ndo se recebe ao menos recursos suficientes para

suprir sua alimentacao.

CONCLUSAO

A problemética que motivou essa pesquisa foi a de se verificar de que
forma se pode garantir aos povos indigenas trabalho digno diante do processo
historico de negligéncias aos direitos fundamentais destes povos. Os objetivos
da pesquisa foram cumpridos a medida em que se analisou a legislacédo e as
construcbes doutrinarias a respeito do tema analisado. Desse modo,
compreendeu-se que, embora a escraviddo tenha sido abolida e
institucionalizada, as praticas atuais que submetem os povos tradicionais a
condicbes degradantes e exaustivas de trabalho, apresentam-se como uma
nova forma de escraviddo contemporanea, marcada pela desigualdade
endémica de sua estrutura oriunda do sistema colonial no qual foram inseridos
historicamente.

No decorrer da pesquisa foi possivel visualizar mais de um fator
contribuinte para a construcdo da falsa ideia dos povos tradicionais como
indignos das politicas democraticas trabalhistas, o que abarca o conceito de
interseccionalidade, pois, as ideias de raca, classe social, capacidade
econbmica ou até mesmo género sdo utilizadas para producdo das
subalternidades ja naturalizadas. Esses recursos ndo sao elementos isolados,
mas sim fatores que resultam no processo de estratificacao social e reproducao

de desigualdades.
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Ainda na contemporaneidade, os povos tradicionais seguem sendo
utilizados como méo de obra escrava para realizagcdo de atividades como o
garimpo ilegal no Estado do Amazonas, e constantemente para tarefas no setor
basico da regido, tendo em vista que sua constru¢ao social como subalternos os
torna facilmente exploraveis por individuos de poder aquisitivo superior. O
sistema trabalhista indigena, que originalmente pautava-se na subsisténcia, hoje
se encontra pautado na resisténcia.

Em conclusdo, € de extrema importancia para o fortalecimento do
combate a escraviddo contemporénea buscar o entendimento das raizes da
escravidao colonialista. Afinal, ter uma legislacao que rechaca o trabalho escravo
nao é o suficiente para o abolir, pois ndo se trata de um problema meramente
juridico. Ademais, levando em conta os critérios geograficos da regido
Amazobnica, € necessario que existam politicas publicas educacionais
especificas, bem como fiscalizacdo e regulamentacdo adaptadas. A heranca
colonial perdura através de maos indigenas que trabalham alheias a qualquer
direito trabalhista, sem nenhum reconhecimento, tal como se expressa ha obra
“Indios”, do cantor Renato Russo: “Quem me dera ao menos uma vez, fazer com
que o0 mundo saiba seu nome esta em tudo e, mesmo assim, ninguém lhe diz ao

menos obrigado”.
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